
5ª Edição do Prêmio Educar Para a Igualdade Racial 
 
Começam neste mês de março, em que se comemora o Dia Internacional de Luta 
Contra o Racismo (21/03), as reuniões e seminários técnicos do Centro de Estudos 
das Relações de Trabalho e Desigualdades (CEERT) para discussão de temas 
ligados à educação e diversidade e divulgação do edital de abertura das inscrições 
da 5ª Edição do Prêmio Educar Para a Igualdade Racial. Iniciativa do CEERT em 
parceria com o Grupo Santander Brasil e Secretaria Especial de Políticas de 
Promoção da Igualdade Racial, o Prêmio tem abrangência nacional e visa 
identificar, incentivar e divulgar práticas pedagógicas e de gestão escolar que 
valorizem a Diversidade. Podem se inscrever na iniciativa, professores ou escolas 
(gestão escolar) de educação infantil, ensino fundamental (anos iniciais e anos 
finais) e do ensino médio. 

 

Salvador (BA), Santarém e Belém 
(PA), Porto Alegre (RS), Campo 
Grande (MT), Manaus (AM), São Luiz 
(MA) e Belo Horizonte (MG), incluindo 
municípios da Região Metropolitana e 
do interior de São Paulo, estão entre 
as localidades que receberão a visita 
dos profissionais do CEERT e que 

contribuirão com suas experiências para esta 5ª Edição do Prêmio Educar Para a 
Igualdade Racial. Reconhecido pelo Ministério da Educação e Cultura (MEC) como 
uma das principais ações realizadas pela sociedade civil na promoção da igualdade 
etnicorracial na educação, desde a sua criação no ano 2002, o Prêmio Educar já 
identificou mais de 1000 práticas escolares que buscam a valorização da 
diversidade e a superação de todas as formas de discriminação nas relações 
etnicorraciais entre professores e alunos de estabelecimentos de ensino espalhados 
pelos 27 estados do País. 

Além de estabelecimentos de ensino tradicionais, a experiência do Prêmio “Educar 
Para a Igualdade Racial”, revela que o esforço para a redução do racismo e do 
preconceito racial envolve ainda comunidades quilombolas e aldeias indígenas. “O 
catálogo de experiências coletadas pelo Prêmio Educar, revela muito mais do que 
realizações pessoais ou coletivas. O material demonstra que os educadores, quase 
sempre movidos pelo senso ético e por uma consciência cidadã, têm se mobilizado, 
muitas vezes, solitariamente, contra a discriminação, o racismo e o preconceito na 
sala de aula. É, sem dúvida, uma coletânea indispensável para a construção das 
diretrizes e bases de uma política educacional de promoção da igualdade racial”, 
declara a diretora executiva do CEERT, Professora Dra. Maria Aparecida Silva 
Bento.  

As inscrições para o Prêmio podem ser feitas até o dia 07 de maio de 2010 
pela internet no endereço www.ceert.org.br ou pelos Correios, com envio 
da ficha de inscrição para a sede da entidade, Rua Duarte de Azevedo 737, 
Santana, São Paulo- Capital, CEP 02036-022. 

 


